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Ekstrainnsats overfor småsamfunn og 
samfunn med stort utviklings- og 

omstillingsbehov

• Sikre tilgang på tjenester og viktige 
velferdstilbud

• Utnytte de lokale mulighetene og ta vare på 
verdiene knyttet til samfunnet

• Utdanningstilbud, tiltak innenfor 
landbrukspolitikken, en spesifikk innsats 
mot unge er spesielt nevnt.



Kjennetegn ved småsamfunn

• Områder med store avstander til regionale 
sentra

• Problematisk næringsstruktur
• Nedgang i folketall



Indre NamdalTjeldsund

PILOTKOMMUNE
Gamvik

Utsira
Engerdal

• Utlede ny kunnskap om             
strategier og tiltak for                          
å motvirke uttynningsproblemer

• Alle kommunene har brukt forskjellige 
strategier

Vågå
Askvoll

Dyrøy



ORGANISERING
• Helhet

– offentlig sektor, privat næringsliv og tredje sektor
• Flerfibrete løsninger
• Involvering

– både politisk og administrativt
• Plattform / fundament

– nødvendig å utvikle lokal identitet og plattform
• Langsiktighet

– 3-4 år er for kort tid til å summere resultat



RESULTAT

• MMMMMMMange - gled dere!
• Forvaltningskultur-utviklingskultur
• Læring
• Ny bevissthet og kollektiv sjøltillit
• Små organisasjoner er enklere å endret
• Ledere MÅ dyktiggjøres

– administrative, politiske, prosjektledere
• Stort kompetanseutviklingsprogram

TTT
SSS



RESULTAT

• Den menneskelige kapitalen er den 
viktigste

• Offensivitet
• Kommunen som tilrettelegger
• Interaktiv nettverksbygging
• Kultur / ungdom / kvinner / næring
• Produktet / resultat

TTT
SSS



Kommunene er sentrale for en positiv utvikling 1

• Kommunene har et hovedansvar for tjenesteproduksjon og egen 
utvikling
– Må ta tak i sine styrker og muligheter

• Må etablere rammebetingelser/strategier for å bli mer 
næringsvennlige
– Ungdom en sentral målgruppe

• Bostedskvalitet er viktig for å sikre tilgang på kvalifisert 
arbeidskraft

• Må til en hver tid vurdere hvordan man kan gi innbyggerne best 
mulige tjenester



Kommunene er sentrale for en positiv utvikling 2

• Interkommunalt samarbeid
– Stimulere til videre interkommunalt samarbeid
– Mange kommuner godt i gang
– Viktig virkemiddel for effektivisering og for en bedring av 

tjenestetilbud



Fylkeskommunen som regional 
utviklingsaktør

• Fylkeskommunen viktig aktør for et helhetlig 
utviklingsarbeid på tvers av sektorene

• Fylkeskommunen økt frihetsgrad

• Utarbeide regionale utviklingsprogram i et forpliktende 
partnerskap med næringsliv, virkemiddelaktører, private 
organisasjoner og kommuner.



Regionalt partnerskap

• Desentralisert forvaltning av de distrikts- og 
regionalpolitiske virkemidlene

• Fylkeskommunen styrkes som regional 
utviklingsaktør, får et større ansvar for å bruke 
virkemidlene, med forankring i vedtatt fylkesplan 
og regionale utviklingsprogram

• Fylkeskommunen skal være en aktiv tilrettelegger, 
samarbeidspartner og pådriver

• Vektlegge helhet, brukervennlighet og 
medvirkning



Konkretiseringer av KRDs videre 
arbeid

• Nettverksbygging overfor kommuner og 
særlig fylkeskommuner

• Informasjonsformidling
• Samordningsrolle overfor viktige 

”småsamfunnsdepartementer
• Spesialprosjekter som MERKUR, 

positivitetsagenter og offentlige 
servicekontorer videreføres
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